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Relazione unitaria del Collegio sindacale al Bilancio chiuso al 31.12.2025

Agli Associati,

Nel corso dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2025 la nostra attivita e stata ispirata alle disposizioni di legge
e alle Norme di comportamento dell'organo di controllo degli Enti del Terzo Settore emanate dal Consiglio
Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, attualmente applicabili.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al Vostro esame dall'organo amministrativo il bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2025,
redatto in conformita all'art. 13 del D.Lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore), al D.M. 5 marzo 2020 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e all'OIC 35, che ne disciplinano la redazione.

Il bilancio evidenzia un disavanzo di gestione pari ad euro 18.280,30.

A norma dell'art. 13, comma 1, del Codice del Terzo Settore, il bilancio € composto da Stato Patrimoniale,
Rendiconto Gestionale e Relazione di Missione.

L'organo di controllo non ¢ incaricato della revisione legale dei conti e ha pertanto svolto sul bilancio le
attivita di vigilanza e i controlli previsti dalla Norma 3.8 delle Norme di comportamento dell'organo di
controllo degli Enti del Terzo Settore, consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare che
il bilancio sia stato correttamente redatto. L'attivita svolta non si & pertanto sostanziata in una revisione
legale dei conti.

L'esito delle verifiche effettuate & riportato nei paragrafi che seguono.
1. ATTIVITA DI VIGILANZA SVOLTA Al SENSI DELL'ART. 30, COMMA 7, DEL CODICE DEL TERZO SETTORE

Abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione e sull'adeguatezza degli assetti organizzativi, amministrativi e contabili, nonché sul loro
concreto funzionamento.

Abbiamo inoltre monitorato I'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale perseguite
dall'Ente, con particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5, 7 e 8 del Codice del Terzo Settore.

In particolare, il Collegio ha verificato che:

e |'Ente svolge in via esclusiva attivita di interesse generale coerenti con le finalita statutarie e con le
previsioni dell'art. 5 del Codice del Terzo Settore;

e |'attivita svolta risulta orientata al perseguimento di finalita solidaristiche e di cooperazione
internazionale, attraverso la realizzazione di progetti di sviluppo economico e sociale in favore di comunita
operanti in contesti caratterizzati da condizioni di svantaggio e vulnerabilita;
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e le attivita di raccolta fondi sono state svolte nel rispetto dell'art. 7 del Codice del Terzo Settore e delle
relative linee guida;

e ¢ stato rispettato il divieto di distribuzione diretta e indiretta di utili, avanzi di gestione e patrimonio;

¢ risultano adempiuti gli obblighi di trasparenza previsti dalla normativa del Terzo Settore;

e sussistono i requisiti formali e sostanziali per beneficiare della ripartizione del 5 per mille e dell'8 per mille.

Abbiamo partecipato alle Assemblee e alle riunioni del Consiglio di Amministrazione, acquisendo
informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle
operazioni di maggiore rilievo.

Nel corso delle riunioni consiliari siamo stati costantemente informati sullo stato di avanzamento dei progetti
in essere, sulle relative attivita di rendicontazione e sui principali profili gestionali ed economici.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile dell'Ente.

L'attivita amministrativa continua ad essere svolta mediante il supporto della struttura amministrativa di CIA
— Agricoltori Italiani in forza di apposito contratto di service, mentre il monitoraggio e la rendicontazione dei
progetti internazionali sono seguiti dagli uffici interni dell'Associazione. Il sistema amministrativo-contabile
risulta complessivamente adeguato alle dimensioni e alla complessita dell'Ente.

Non sono pervenute denunce ai sensi dell'art. 29, comma 2, del Codice del Terzo Settore.

Nel corso dell'attivita di vigilanza non sono emersi ulteriori fatti significativi tali da richiederne la menzione
nella presente relazione.

2. OSSERVAZIONI IN ORDINE AL BILANCIO D'ESERCIZIO

L'organo di controllo ha svolto sul bilancio le attivita previste dalla Norma 3.8 delle Norme di comportamento
dell'organo di controllo degli Enti del Terzo Settore, consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a
verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto.

In particolare, il Collegio ha verificato:

¢ la conformita degli schemi di bilancio alle disposizioni del D.M. 5 marzo 2020 e dell'OIC 35;

e la coerenza della Relazione di Missione con i fatti e le informazioni di rilievo acquisiti nell'ambito
dell'attivita di vigilanza;

e |'appropriatezza dei principi contabili adottati;

e laragionevolezza delle stime effettuate dall'organo amministrativo.

Per quanto a nostra conoscenza, nella redazione del bilancio non sono state effettuate deroghe alle
disposizioni di legge ai sensi dell'art. 2423, comma 5, c.c.

Il bilancio evidenzia un disavanzo di gestione pari ad euro 18.280,30. Preso atto, pertanto, del risultato
conseguito e delle previsioni contenute nel bilancio preventivo 2025, il Collegio invita I'organo amministrativo
a mantenere costante attenzione al monitoraggio dell'avanzamento dei progetti in corso, al rispetto dei
relativi cronoprogrammi e al controllo dei costi di struttura, tenuto conto della fisiologica variabilita di alcune
fonti di finanziamento e della limitata marginalita operativa dell'Ente.

3. OSSERVAZIONI E PROPOSTE IN ORDINE ALL'APPROVAZIONE DEL BILANCIO

Considerando le risultanze dell'attivita svolta, invitiamo ad approvare il bilancio d'esercizio chiuso al 31
dicembre 2025 cosi come redatto dall'organo amministrativo.
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L'organo di controllo concorda con la proposta di destinazione del disavanzo di gestione formulata dal
Consiglio di Amministrazione.

Roma, 01 giugno 2026

IL COLLEGIO SINDACALE

Marina Colletta — Presidente  kMuerasaa G Uatte_
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